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fthernet Die Technik, die den
Datentausch in LANs ermaglicht und
4lf der das Internet basiert, wird
am Xerox Palo Alto Research Center
gfunden. Auch der Laserdrucker,
g Vorlaufer der Notebooks und
WYSIWYG wurden hier entwickeit

1976
Apple Steve Jobs und
Steve Wozniac verkaufen

den ersten Apple Personal

Computer und griinden in
Cupertino ihre Firma

i

13934
Yahoo Jerry Yang startet
in einem Wohnwagen auf

1873

Der erste PC Xerox Alto ist der erste
Computer mit grafischer Dberfiache.
Apple und Microsoft orientieren sich
stark an dem Rechner

Bei einer der weit iber 1.000 Firmen unter-
gekommen, findet er dort ein anderes Ar-
beitsklima vor als etwa in deutschen Biiros.
Statt grauer Riume erwartet ihn eine Spiel-
wiese: Es gibt Basketballkérbe, kostenlose
Getranke gehdren zum Standard; Google
bindet seine Mitarbeiter mit Aktienoptio-
nen, kostenlosem Essen, Massagen und
Kleiderreinigung an das Unternehmen - in
deutschen Firmen undenkbar.

Auch der Humor der Arbeitnehmer ist
eigen, denn selbst die Fihrungskrifte neh-
men sich nicht immer ganz so ernst: Chefs,
dieim Sommer mit Barenkostiim und Bauch-
laden Eis verteilen, sorgen fiir gute Stim-
mung unter den Mitarbeitern, fir die ein
14-Stunden-Tag allerdings eher die Regel als
die Ausnahme ist. Dank hochmotivierter
Angestellter und einer Unternehmenskul-
tur, die das Beste aus den Menschen heraus-
holt, entsteht viel Neues. Dazu kommt die
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Deutscher Einfluss
Der Hamburger
Gerhard Casper
wird Prasident der
Stanford University
und bleibt es acht
Jahre lang

dem Stanford-Campus die
bekannte Suchmaschine

Biirsencrash

Die Dotcom-Blase platzt. Die sonst so =
spendierfrevdigen Risikokapitalgeber |
missen sparen. Start-ups

gehen pleite, Online-Shops wie

etwa Pets.com miissen schliefen

Mentalitat der Amerikaner, mit innovativen
Techniken die Welt erobern zu wollen. Statt
Perfektion zihlt im Valley die Geschwindig-
keit: Produkte landen auch mal unausge-
reift auf dem Markt und werden nur dann
weiterentwickelt, wenn die Anzahl der Nut-
zer wichst, Bleibt der Erfolg aus, entsteht
eine neue Firma mit der niichsten Idee.

Start-ups: Yom Nerd zum Millionar

Das hat zu einer beispiellosen Start-up-Kul-
tur gefithrt. Fur Risikokapitalgeber ist das
Valley ein Paradies, die Wege sind kurz. Die
besten Technologiepartner, die cleversten
Entwickler und spendierfreudige Geldgeber
leben Tiir an Tiir und kénnen sich ohne Um-
wege zu Meetings treffen. Die dauern unter
Silicon-Valley-Mitarbeitern nicht lange, fin-
den aber oft statt. Das fiihrt zu kurzen Reak-
tionszeiten - schliefilich muss man schnell
handeln. Denn das néchste grofie Ding kann

‘1988

Suchmaschine

Die Stanford-Absolventen
Sergei Brin und Larry Page

gronden Google Inc.
in Mountain View

Google!

2004

Umzug Mark
Zuckerberg zieht
mit Facebook, das
er an der Havard
University entwickelt
hat, nach Palo Alto

TREND

Die Zukunft des
Silicon Valley ist rosig.
Zwar entstehen in
Stadten wie New York
oder Berlin und Orten
in Asien Start-up-
Kulturen mit vielen
innovativen Ideen.
Doch mit dem Silicon
Valley wird zumindest
in absehbarer Zeit
keine andere Region
mithalten konnen -
Zu groB ist der Vor-
sprung in Forschung

Ol

und Entwicklung.

2011

Start-ups Die
vielversprechenden
neuven Firmen heiten
Heyzap, Vook, User-
Testing und Polyvore

schon nebenan in einer Garage von Compu-
terfreaks entwickelt werden und nur darauf
warten, den Markt zu erobern. Einige der IT-
Erfinder werden Millionire, tiber 250.000
gibt es bereits in der Gegend, in der 2,5 Millio-
nen Menschen leben. Das durchschnittliche
Gehalt von 80.000 US-Dollar liegt {iber dem
amerikanischen Schnitt, viele Angestellte er-
halten zudem noch Aktienanteile ihres Un-
ternehmens. Das ist nétig, denn das Leben
im Silicon Valley ist teuer, die Mieten fiir
Wohnungen - oft nur bessere Holzhiitten —
sind hoch. Dennoch lésst es sich gut leben
bei dem warmen Klima in der Gegend um
San Francisco, wo man die Halfte des Jahres
keine Wolke am Himmel sieht, Allerdings
haben die Mitarbeiter der Hightech-Unter-
nehmen nicht viel von dem schonen Wetter
— sie sollen schlieflich die technische Welt

revolutionieren. @

DOMINIK.HOFERER@CHIP.DE



